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THRM0 DE  FOMENT0  N °   1 6 /  2 0 2 4   QUE ENTRE  SI

CELEBRAM        0        MUNIC±PIO        MANAUS,        POR

INTERMEDI0     DA    SHCRETARIA   MUNICIPAL     DA

MULHER, ASSISTENCIA SOCIAL E  CIDADANIA -

SEMASC,       PELO       FUNDO       MUNICIPAL       DE

ASSISTfiNCIA   SOCIAL   -  FMAS   E A 0RGANIZACA0

DA   SOCIEDADE    CIVIL   INSTITUTO   RESTAURAR,    NA

FORMA ABAIXO:

Aos  10  (dez) dias do mss de junho de 2024do ano de (dois  mil  e  vinte  e  quatro),   nesta

cidade   de   Manaus,   Capital   do  Estado   do   Amazonas,   Repdblica  Federativa do  Brasil,de  urn  lado  o

MUNIcfpIO DE MANAUS  pessoa juridica de direito pi'iblico interno com sede nesta cidade, iia Avenida.

Bras"  n°.  2971   -Compensa,  neste  ato  representado  pela  Excelentfssima  Sra.   Secretaria  Municipal  e  de

Assistencia  Social  e  Cidadania/SEMASC,  Sra.  DERMIVANIA  MENDONCA  DE  MEL0  RAYOL,

portadora  da  cedula  de  identidade  n°.16437071   SSP/AM  e  inscrita  no  CPF  sob  o  n°.  780.218.982-91,

residente  e  domiciliada  nesta  cidade,  iia forma da delegagao  de  competencia expressa no  Decreto  de  11  de

abrH de 2024, publicado no DOM n°. 5803, conforme delegagao de competencia expressa no Decreto n.1.589,

de 25.06.93, art. 46, item Ill, daqui por diante denominado ADMINISTRACA0 PUBLICA e de outro lado

a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE  CIVIL INSTITUT0 RESTAURAR, localizada na Rua Surucua,

n°7,  Taruma,  neste  ato  representado  pela  Sra.  ELISANGELA  TAVARES  AMORIM  GUIMARAES,

poiladora  da  cedula  de  identidade  n°.   10585834  SSP/AM  e  inscrita  no  CPF  sob  o  n°.  558.227.382-49,

residente    e    domiciliada   nesta    cidade,    daqui     por    diante   denominada,    ORGANIZACA0    DA

SOCIEDADE          CIVIL,           tendo          em            vista          os          termos          do          Processo          n°

2024.29000.29078.0.000451,  resolvem   celebrar   o  presente  Termo   de   Fomento,  que   ira  reger-se   pelos

dispositivos  da  Lei n°  13.019/2014 (alterada pela Lei  n°.13.204/15)  e  respectivo  Decreto Regulameiitare

pelas clausulas e condiq6es seguintes :

CLAUSULA PRIMEIRA : D0 0BJETO

0  presente  Termo  de  Fomento, tern como  objeto o  I.epasse  da  Emenda Parlamentar n.°  202341090011/2023,

destinada a referida instituigao para a execucao do projeto:  "Projeto Trilhando  Sonhos",  cujo objetivo
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proporcionar  ati.vidades  socioeducativas  e  capacitacao  profissional  para   120  indi.vi'duos  em  vulnerabi.Iidade

socioecon6mica,  incluiiido adolescentes,jovens e adu]tos eiitre  14 e 59 anos.   0 programa oferecera oficinas de

formagaoproflssionaleempreendedorismo,comoobjetivodecapacjtarequalificarosparticipantesparamelhor

integracao  no  mercado  de  trabalho  e  fomento  ao  empreendedorismo.  Essa  iliiciativa  visa  foilalecer os  lagos

comunitarios  e  proinover  o  desenvolvimento  pessoal  e  profissional  dos  envolvidos,  ofeilando  servigo  de

convivencia e foilalecimento de vinculos. tudo na forma do Plano de trabalho apreseiitado pela Organizagao da

Sociedade  Civil  e  juntado  ao  Processo  n°  2024.29000.29078.0.000451.   C6digo  Num5rico  Unico:  TCETV-

3D782-19BC1-2ADF8.

£LAIISULASEGt|L!PA:DAVINCULACAODASPECASI)OCUMENTAIS
Integran    este    instrumento,    I.ndependentemente   de    transcrigao,   o   Plano    de     Trabalho    proposto   pela

ORGANIZACA0 DA  SOCIEDADE CIVIL e aprovado pela ADMINISTRACAO  PUBLICA, bern como

toda   documentagao    tecnica  que   deles  resultem,  conforme    previsto   no  art.  22,  da   Lei  n°.    13.019/2014

(Alterada  pela  Lei  n°.13.204,  de  2015).

Paragrafo Unico:  Eventuais ajustes poderao ser realizados durante a execugao do presente termo, desde

que nao haja alteragao do objeto e sejamsubmetidos e aprovados previamente pela autoridade  competente

da ADMINISTRACAO  PUBLICA,  mediante alteragao do Plano de Trabalho.

CLAUSULA  TERCEIRA: DAS 0BRIGAC6ES GERAIS

Para  que  sejam  atingidos  os  objetivos  deste  Termo  de  Fomento  flea  convencionado  o  seguinte  regime  de

colaborapao mutua entre os participes:

A  ADMINISTRACAO PbBLICA  compete  a obrigagao de:

a)  Repassar   a ORGANIZACA0  DA   SOCIEDADE  CIVIL  recursos financeiros  para   a  implantagao   e

manutengao  do  projeto  em  obediencia  ao  cronograma  de  desembolso, conforme  Plano de Trabalho  anexo

nos autos;

b) realizar procedimentos de fiscalizapao  de  parcerias  celebradas antes  do termino  da  sua vigencia, inclusive

por  meio  de  visitas z.77  /oco,  para  fins  de  monitoramento e  avaliagao  do cunprimento  do objeto;

c)  emitir   relat6rio   t6cnico   de   monitoramento    e   avaliagao   da   parceria   e   submete-lo   a  Comissao  de

Monitoramento    e   Avaliapao    designada,  que   o   homologara,  independentemente   da    obrigatoriedade   de

apresentagfro da prestacao  de  contas  devida  pela  ORGANIZACA0 DA  SocmDADE  CIVIL;

d) na hip6tese de o gestor da parceria deixar de ser agente ptibljco ou ser  lotado em outro 6rgao  ou entidade,

o   administrador  pdblico  devera   designar   novo  gestor,  assumindo, enquanto   isso  nao  ocorrer,   todas   as
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obrigag6es  do gestor, com  as  respectivas responsabilidades,

e) manter,  em   seu  sitio   oficial  na  internet, a   relagao   de   parcerias celebradas e dos respectivos plands de

trabalho, at6 cento e oitenta dias ap6s e respectivo encerramento.

A ORGANIZACA0  DA SOCIEDADH  CIVIL obriga-se a:

a) Aplicar  e gerir os recursos repassados,  cumprindo,  fielmente,  as metas e o objeto pactuado,de acordo icom

o Plano de Trabalho aprovado pela ADMINISTRACA0 PbBLICA;

b) Executar  diretamente o  oojeto pactuado  em  consonancia com  as  diretrizes t6cnicas  e programaticas  da

ADMINISTRACA0 PbBLICA;

c) restituir  eventual  saldo  de  recursos, inclusive  os  provenientes  de  aplicag6es  financeiras, no prazo de 30

(trinta) dias da conclusao,  extincao,dendncia ou rescisao do presente Termo de  Fomento;

d)  ter  pessoal  qualificado  para  executar  o  objeto  do  Termo  de  Fomento  e  responder  exclusivamente  pelo

pagamento  dos  encargos  trabalhistas,  previdenciarios,  fiscais  e  comerciais  relativos  ao  funcionamento  da

instituigao e ao adimplemento do Termo de Fomento, nao se caracterizando, sob nenhuma hip6tese, direta ou

indiretamente, responsabilidade solidaria ou subsidiaria da ADMINISTRACAO PUBLICA pelos respectivos

pagamentos, qualquer oneragao do objeto da parceria ou restrigao a sua execugao;

e) manter atualizada  a escrituragao  contabil  especifica  dos atos e fatos  relativos  aos recursos recebidos;

f) utilizar  corretamente   os  recursos  recebidos,que  nao  poderao  ser destinados  a quaisquer outros  fins, que

nao estejan  estabelecidos  na Clausula  Primeira deste Termo de  Fomento e no  Plano  de Trabalho,sob  pena

de  rescisao  deste  Instrumento e responsabilizagao  de  seus dirigentes, prepostos ou sucessores;

g)  prestar contas  na forma e prazo estipulados  neste Termo.

0 GESTOR DA PARCERIA obriga-se a:

a) acompanhar  e fiscalizar a execucao  da parceria;

b) informar ao seu superior hierarquico a existencia de fatos que comprometam  ou possam comprometer

as  atividades  ou metas da parceria e  indicios de irregularidades  na gestao  dos  recursos,   bern   como    as

providencias adotadas  ou  que  serao  adotadas para  sanar os problemasdetectados;

c) emitir   parecer  t6cnico  conclusivo  de  analise de prestagao de   contas   final,   levando em  considerapao   o

contetido   do  relat6rio  t6cnico   de  monitoramento  e  avaliapao  de  que  trata  o art. 59, da  Lei n°.13.019  de

2014 (Alterada  pela  Lei  n°.13.204,  de  2015);

d)  disponibilizar    materiais  e  equipamentos  tecnol6gicos  necessalios   as  atividades    de  monitoramento    e

avaliagao.



Mulher,
Assist6ncia Social
e Cidadania

I @gTh@uS

t`1rJi_`(l.it,C;     A.\,.    .i`..'i  Lil),   C"..t`jLH-.,:,   C!;)H\   ,I   1,.`'    i   i`i  ri",1)   L`t..   i.,   `.I,     1        i'_t_I  `..I(.).   iE~"   €;   i:£`.'.i    01:-_`

e;f.t.cit.      i:,`.;/`i    .;,;1-`-.?(,;.-.:t`          5;`1`-;  S;   ;'    :    _.'\;_1t,-.„I-.'i`,I

Paragrafo Primeiro: Considera-se  gestor do presente Termo de  Fomento o agente  ptiblico responsavel

pela  gestao  da  parceria,  designado  por  ato  publicado  no  Diario  Oficial  do Municfpio,com poderesde

controle e fiscalizagao .

Paragrafo segundo: i  vedada, na  execucao  do presente Termo  de  Fomento,  a participapao como

gestor da parceria ou como membro da comissao de monitoramento e avaliapao pessoa que, nos ultimos

5 (cinco) anos, tenha mantido relagaojuridica com a ORGANIZACA0 DA SOCIHDADE  CIVIL,

hip6tese   que   devera   ser   desisnado   gestor   ou   membro  substituto  que  possua  qualificagao  t5cnica

equivalente a do substitui'do.

CLAUSULA 0UARTA:DO PRAZO DE VIGENCIA

Este   Termo  de Fomento tera vigencia de  06(seis) meses, a contar do recebimento do recurso, conforme

Plano de Trabalho,  podendo  ser  prorrogada  para cumprir  o  Piano  de  Trabalho, mediante termo aditivo,

por solicitagao da ORGANIZACA0 DA SOCIEDADE CIVIL, devidamente fundamentadaformulada,
no mfnimo, 30 (trinta) dias antes de seu t6rmino.

Parfgrafo  tlnico:  A  prorrogagao  de   oficio  da  vig6ncia  do termo  de  colaboragao  ou de fomento  deve  ser

feita pela administragao  pdblica quando  ela den causa  a atraso na liberagao  de recursos fmanceiros, limitada

ao exato  peri'odo do atraso verificado.

CLAUSULA OUINTA:DO VALOR E DO CRONOGRAMA I)E DESEMB0LS0

i  de  R$  70.000,00  (setenta  mil  reais),  o   valor   global  deste  Termo  de  Fomento,  que  sera  repassado  pela

ADMINISTRACA0 PfroLICA a ORGANIZACA0 DA SOCIEDADE CIVIL,  em  conformidade com

o Cronograma de Desembolso  previsto no Plano de  Trabalho  do supracitado processo,  que a este  termo

ttamb6m se integra para todos os efeitos legais.

Paragrafo   Unico:   A   liberacao  dos  recursos  financeiros   e  os  procedimentos  para  a realizagao  das

despesas somente poderao  ter infcio ap6s a assinatura do presente instrumento e a publicagao de seu extrato

no Didrio Oficial do Municipio.

CLAUSULA SEXTA: DA DOTACA0 0RCAMENTARIA

AsdespesasresultantesdaexecugaodesteTermodeFomento,corTeraoacontadaseguintedotagaoorganentaria

sob   o  n°.   2024NE00297,   datada  em   06/06/2024,   unidade  orgainentaria:   37701,   Prograna  de  Trabalho:

08.422.0023.2247.0000, Fonte de Recuso:  16600007, Natureza da Despesa: 33504301.
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CLAUSULA  SETIMA:  DA PRESTACA0 DE CONTAS

A  0RGANIZACAO  DA  SOCIEDADE  CIVIL  prestara  contas  a ADMINISTRACA0 PbBLICA,

no  prazo  de  ate  90  (noventa)   dias a  partir  do  t6rmino   da vigencia  deste Termo  ou  no final de cada

exercl'cio,se  a duragao  da  parceria  exceder  iim ano, apresentando  elementos  que  permitam  ao gestor  da

parceria  avaliar  o  andamento  ou  concluir  que  o  seu  objeto  foi  executado  conforme  pactuado, com  a

descrigao pormenorizada das atividades realizadas e a comprovagao do alcance das metas  e dos resultados

esperados, ate  o  periodo  de  que  trata  a  prestagao  de  contas, a  exemplo,  dentre  outros,das  seguintes

Informae6es e documentos:

a) extrato da conta  bancdria especifica  e exclusiva:

b)notasecomprovantesfiscais,inclusiverecibos,comdatadodocumento,valor,dadosdaORGANIZACAO

DA  SOCIEDADF  CIVIL e ninero do  instrumento  da parceria;

c) comprovante  do recolhimento  do  saldo da conta bancdria especifica, quando  houver;

d) relagao de bens adquiridos, produzidos ou  construidos,quando for o caso;

e) lista de presenga do pessoal treinado  ou capacitado,  quando for o caso.

Paragrafo   Primeiro:  A   nao  apresentagao   da   Prestagao   de   Contas   no   prazo   estipulado,  bern  como   o

inadimplemento  de quaisquer  Clausulas  ou condig6es  deste  instrumento, acarretara a  suspensao  das  parcelas

vencidas   previstas   no  Cronograma  de  Desembolso,  ate  o cumprimento  da  obrigacao  e/ou  devolugao  dos

recursos  pela  ORGANIZACAO DA SOCIEDADE  CIVIL,   acrescidos  de  juros  e corregao monefaria,  a

partir da data de seu recebimento, da forma  estabelecida  em  lei.

Paragrafo   Segundo: As   faturas, recibos,  notas  fiscais e  quaisquer outros documentos comprobat6rios

de despesas  serao  emitidos  em nome da ORGANIZACAO  DA SOCIEDADE CIVIL  e  devidamente

identificados  com  o  ntimero  do  Termo  de  Fomento,  devendo,  ainda,   serem  devidamente  arquivados,

no   pr6prio local   da contabilidade,  a disposigao de 6rgaos de controle  interno e extemo,pelo prazo de 05

(cinco) anos, contados da  aprovagao  das  contas  da  ADMINISTRACA0  PUBLICA  pelo  Tribunal  de

Contas  do Estado do Amazonas,relativa ao exercfcio da concessao .

Parfgrafo  Terceiro:  A ausencia  da Prestagao  de  Contas, no  prazo  e  forma  estabelecidos, ou a pratica de

irreguhridades  na   aplicagao  dos   recursos,   sujeita  a   ORGANIZACA0   DA  SOCIEDADE   CIVIL   a

instauragao   de   Tomada de   Contas   Especial,  para   ressarcimento de valores, al6m  de  responsabflidade  na

esfera  civil, se for  o  caso.

Paragrafo    Quarto:   Serao   glosados  valores  relacionados  a  metas  e  resultados  descumpridos  sem

justificativa suficiente.

Pardgrafo  Quinto: A prestagao  de  contas  relativa  a execugao  do  Temo de  Fomento  dar-se-a  mediante a

•tf\:
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analise  dos  documentos previstos  no Plano  de  Trabalho,  hem  como  dos seguintes relat6rios:

a) Relat6rio de Execugao do Objeto,  ehaborado pela ORGANIZACA0  DA SOCIEDADE CIVIL, contendo

as  atividades  ou projetos  desenvolvidos para  o cumprimento  do  objeto  e o comparativo  de  metas propostas

com  os  resultados  alcancados;

b) Relat6rio  de Execugao Financeira do Termo de Colaboragao ou do Termo de Fomento, com a descricao das

despesas   e  receitas   efetivamente   realizadas  e  sua  vinculagao  com  a  execucao  do  objeto,  na  hip6tese  de

descumprimento de metas e resultados estabelecidos no piano de trabalho.

Paragrafo Sexto:A 0RGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL devera apresentar prestagao de contas

parcial,  para  fins  de monitoramento do  cumprimento das metas do  objeto vinculadas  a parcela liberada,

no prazo definido no Plano de Trabalho, que faz  parte deste instrumento,quando houver previsao de mais

de  i (uma) parcela.

Paragrafo S6timo: 0 parecer t6cnico do gestor acerca da prestagao de contas devera conter analise de eficacia

e de  efetividade  das  ag6es quanto:

a) os resultadosja  alcangados  e seus  beneficios;

b) os impactos  econ6micos  ou  sociais;

c) o grau de satisfagao do pbblico-alvo :

d) a possibilidade de sustentabilidade  das  ap6es  ap6s  a conclusao do objeto  pactuado.

Parfgrafo Oitavo: A ADMINISTRACA0 PbBLICA apreciara a prestagao finalde contas apresentada,

no  prazo  de ate  150 (cento  e  cinquenta)  dias, contado da data de seu recebimento ou do cumprimento de

diligencia por ela determinada, devendo dispor sobre :

a) aprovagao  da  prestagao  de  contas;

b) aprovagao da prestagao de contas com ressalvas; ou

c) rejeigao da prestagao de contas e a determinapao da imediata instauragao  de Tomada de Contas  Especial.

Parfgrafo Nono:  Constada  irregularidade ou  omissao na  prestacao de  contas, sera concedido  prazo  para  a

ORGANIZACAO DA  SOCIEDADE  CIVIL  sanar  ou  cumprir  a obrigapao,  no prazo de ate 45  (quarenta

e cinco) dias,  por notiflcapao,  prorrogavel, no maximo, por igual periodo,  o qual nao obedecido,  clara ensejo

a apuragao dos fatos, identificagao dos responsaveis,  quantifroapao do  dano e  obtengao do ressarcimento,nos

termos  da  legislacao  vigente.

Parfgrafo D6cinio: AS PRESTACOES DE CONTAS SERA0 AVALIADAS :_

a)  Regulares,   quando   expressarem,    de  forma   clara   e   objetiva,   o  cumprimento  dos  objetivos  e  metas

estabelecidos no plano de trabalho;

b) regulares  com  ressalvas, quando  evidenciarem impropriedade  ou qualquer  outra falta  de natureza formal
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de que nao resulte dano  ao erario;

c) irregulares, quando comprovadas qualquer das seguintes ocorrencias:

I -omissfro no clever de prestar contas;

11 -  descumprimento injustificado dos objetivos e metas estabelecidos no plano de trabalho;

Ill - dano ao erdrio decorrente de ato de gestao ilegitimo ou antiecon6mico;

IV -desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores pdblicos;

Paragrafo  D6cimo  Primeiro:   0  Administrador  ptiblico  responde  pela decisao  sobre  a  aprovagao  da

prestagao de contas ou  por omissao  em  relagao  a analise de  seu contetido,  levando  em  consideragao;  no

primeiro  caso,  os  pareceres  tecnico  e   financeiro  e juridico,   sendo  permitida  delegagao  a  autoridades

diretamente subordinadas.

Paragrafo D6cimo Segundo: Durante  o prazo   de  10 (dez) anos,  contado do dia dtil subsequente  ao da

prestagao  de  contas, a  ORGANIZACA0  DA  SOCIEDADE  CIVIL  deve manter em seu arquivo os
documentos originais que comp6em a prestacao de contas.

CLAUSULA 0ITAVA: D0 MONITORAMENTOACOMPANHAMENTO  E FISCALIZACAO.

0 relat6rio tdenico a que se refere o art. 59 da Lei n° 13 .019/2014 (Alterada pela Lei n°.  13 .204, de 2015), sem

prejuizo de outros elementos, devera conter :

a) descrigao  sumaria  das  atividades  e metas  estabelecidas;

b) analise das  atividades  realizadas,  do  cumprimento das  metas e do impacto  do  beneficio social  obtido

em  razao  da  execugao  do  objeto  ate  o  perfodo,  com  base  nos  indicadores estabelecidos e aprovados no

Plano de Trabalho;

c) valores  efetivamente  transferidos  pela  administragao  ptiblica;

d) analise  dos  documentos  comprobat6rios  das  despesas  apresentados  pela  organizagao  da sociedade  civil

naprestagaodecontas,quandonaoforcomprovadooalcancedasmetaseresultadosestabelecidosnorespectivo

temo de colaboragao ou fomento;

e) analise de eventuais auditorias realizadas pelos controles interno e  extemo,  no ambito da fiscalizagao

preventiva,  bern como  de suas conclusdes  e das medidas que tomaran  em decorrencia dessas auditorias

Paragrafo  Unico: Na hip6tese  de  nao  execugao  ou  rna execugao  de  parceria  em  vigor  ou de parceria

nao    renovada,   exclusivamente   para  segurar  o  atendimento   de    servigos  essenciais    a    populagao,  a

ADMINISTRACA0 PUBLICA  podera,  por  ato  pr6prio e independentemente  de autorizagao judicial,

a  fim  de  realizar  ou  manter  a  execugao  das metas ou atividades pactuadas:

#
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a) retomar os bens pdblicos em poder da ORGANIZACA0 DA SOCIEDADE CIVIL, qualquer que tenha

sido a modalidade ou titulo que concedeu direitos de uso de tais bens;

b) assumir  a  responsabilidade  pela  execugao  do  restante  do  objeto  previsto  no  Piano  de Trabalho,  no

caso de paralisagao, de modo a evitar sua descontinuidade, devendo ser considerado na prestacao de ¢outas

o  que  foi  executado   pela  ORGANIZACAO   DA  SOCIEDADE   CIVIL  ate  o  momento  em  que  a

administrag5o assumiu essas responsabilidades.

CLAUSULA NONA:DA CONTABILIZACA0 E MOVIMENTACAO DOS RECURSOS

As  parcelas  dos  recursos  transferidos   no  ambito  do  Termo  de  Fomento  serao  liberadas    em   estrita

conformidade  com  o  cronograma de  desembolso, exceto  mos  casos  a  seguir,  mos  quais  ficarao  retidas

ate  o  saneamento das impropriedades:

a) quando houver evidencias de irregularidades na aplicagao de parcela anteriormente recebida;

b)   quando    constatado    desvio    de   finalidade   na   aplicapao    dos    recursos   ou   o    inadimplemento   da

ORGANIZACA0   DA   SOCIEDADE   CIVIL   em   relapao   a  obrigagdes   estabelecidas   no  termo   de

colaboragao ou de fomento;

c) quando a ORGANIZACA0 DA SOCIEDADE  CIVIL deixar de adotar semjustificativa suficiente as

medidas saneadoras   apontadas pela  ADMINISTRACA0  PbBLICA   ou   pelos   6rgaos   de   controle

intemo ou extermo.

Paragrafo  Primeiro:    Toda a   movimentagao  de recursos   no  ambito   da parceria sera realizada  mediante

transferencia eletr6nica sujeita a identificagao  do  beneficidrjo  final  e  a obrigatoriedade  de dep6sito  em  sun

conta bancata:

a) os  pagamentos  deverao  ser realizados mediante credito  na conta  bancdria de titularidade dos fomecedores

e prestadores  de  servigos;

b) os  recursos  recebidos  em  decorrencia  da  parceria  serao  depositados  conta corTente especi'fica isenta de

tarifa bancina, em instituigao financeira ptiblica indicada pela  ADMINISTRACA0  PfroI,ICA, e,  enquanto

nao  empregados  na sun finalidade,  serao obrigatoriamente  aplicados  em  cademetas  de  poupan9a, fundo de

aplicagao  financeira  de curto  prazo ou operagao  de  mercado  aberto  lastreada  em  titulos  da divida  ptiblica;

c) o  Plano de  Trabalho  do  presente  Termo  podefa  ser  revisto  para alterag5o  de valores  ou metas, mediante

termo aditivo  ou por apostila ao  plano de trabalho  original;

Parfgrafo    Segundo:  Nas parcerias cuja duragao exceda urn ano,  6 obrigat6ria a prestagao de contas  ao

t6rmino de cada exercfcio.
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CLAUSULA DECIMA: DAS VEDAC6ES NA APLICACA0 DOS RECURSOS

i expressamente vedada a aplicagao dos recursos liberados por forga do presente Termo de Fomento:

a) utilizar recursos para finalidade alheia ao objeto da parceira;

b)  pagar,  a  qualquer  titulo,  servidor  ou  empregado  ptiblico  com  recursos  vinculados  a  parceria,  salvo  nas

hip6teses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orgamentarias.                                                                    i

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA: DA EXECUCA0 DAS DESPESAS

0  presente  Termo   de  Fomento  devera  ser  executado  fielmente pelos   partfcipes,  de   acordo com   as

clausulas  pactuadas   e   as   normas   de   reg6ncia,  respondendo   cada  uma  pelas  consequ6ncias   de ;sua

inexecugao  total  ou parcial.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: DA DESTINACA0 DOS BINS

Os    bens    remanescentes     adquiridos    com    recursos    transferidos    poderao,    a     criterio    , da

ADMINISTRACA0  PUBLICA,  ser   doados  quando,  ap6s a cousecueao   do   objeto, nao  forem

necessdrios  para  assegurar  a  continuidade  do  objeto pactuado, observado o disposto neste Termo e

na legislagao vieente.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA: DA RESTITUICA0 DE RECURSOS

Sendo   o  Termo   de   Fomento   rescindido   por  quaisquer   dos  motivos  previstos   na   Clausula D6cima

Quarta, bern  como  nao tendo  seu  curso  regular, os bens patrimoniais  serao  automaticamente  revertidos

a ADMINlsTRACAo pbBLlcA.

gLeHsuLA pEclMA OuAEt±IA: DA REsclsAO E DA DENUNclA
Este  Termo  de  Fomento  podera  ser  rescindido,  no  caso  de inadimplemento  de  qualquer  Clausula,

especialmente  quando  constatadas as  seguintes situag6es:

a) utilizagao dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho ;

b) constatagao, a  qualquer  tempo, de  falsidade ou  incorregao  em  qualquer  documento apresentado;

c)  verificagao  da  ocorrencia  de  qualquer  cii.cunstancia  que  enseje  a  instauracao  de Tomada  de  Contas

Especial.

Paragrafo  Primeiro:   0 Termo  de  Fomento  podera,   ainda,  ser  denunciado   por  livre consenso   dos

participes  ou  unilateralmente  pela  ADMINISTRACA0  PUBLICA,  pela ocorrencia de fato que tome

materialmente   inexequfvel,  ou  infringencia  aos  seus  termos, ou,  ainda,se  o  interesse  ptiblico  assim  o
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recomendar.

Parfgrafo  Segundo:  Ocorrendo  a  Denincia ou qualquer das hip6teses que  implique em rescisao  deste

Termo de Fomento  ficam os  partfcipes responsfveis pelas obrigag6es decorrentes  do prazo  de vigencia

deste    lnstrumento,   creditando-1he,     igualmente,   os   beneficios    adquiridos    no    mesmo    periodo.   A

0RGANIZACAO  DA SOCIEDADE  CIVIL fica ciente de imediato que devera devolver o saldo dos

recursos  recebidos  e  nao  aplicados  a ADMINISTRACA0  PtBLICA,  bern como  prestar contas das

despesas realizadas ate a data da rescisao.

Paragrafo Terceiro:  A  dentincia  devera  ser comunicada por escrito  e mediante  notifica9ao pr6via com

60 (sessenta)  dias de antecedencia,  somente produzindo efeitos  a partir desta data.

Pal.£grafo  Quarto:  A  rescisao  do Termo  de Fomento devera observar os principios da ampla e previa defesa

e  do  contradit6rio.

CLAUSULA DECIMA OUINTA: I)A PUBLICIDADE

A eficacia do presente Termo de Fomento ou dos aditamentos que impliquem em alteragao ou ampliagao

da execugao do objeto descrito neste instrumento,  fica condicionada  a publicagao  do   respectivo extrato

no Diino Oficial  do Municipio, a qual devera ser providenciada pela ADMINISTRACAO  PbBLICA

ate  o  quinto dia  titil  do  mss  seguinte  ao de  sua  assinatura,para  ocorrer  no  prazo  de  vinte  dias  daquela

data.

£±AUSULA DECIMA SE2E±A: DAS RESPONSABILIZACOES E DAS SANCOES
Pela  execugao da parceria  em  desacordo  com  o  Plano  de Trabalho e  com as normas da Lei  n°  13.019,

de    2014,(Alterada  pela  Lei  n°.13.204,  de  2015)  e    da  legislagao  especi'fica,   a  AI)MINISTRACAO

PUBLICA  poder5, garantida a pr6via defesa,aplicar a ORGANIZACA0 DA SOCIEDADE CIVIL as

seguintes  sang6es:

a) advertencia;

b) suspensao temporaria da  pafticipagao   em   chamamento  ptiblico   e  impedimento de celebrar parcerias ou

contratos com 6rgaos e  entidades da esfera de govemo da administragao  ptiblica sancionadora, por prazo nao

superior  a 2 (dois)  anos;

c) declaraeao de inidoneidade  para participar em chamamento ptiblico ou celebrar parcerias ou contratos

com 6rgaos e entidades de todas as esferas de govemo, enquanto perdurarem os  motivos determinantes  da

punigao ou ate que seja promovida a reabilitacao perante apr6pria  autoridade  que  aplicou  a  penalidade,

que    sera    concedida   sempre    que    a  ORGANIZACAO  DA    SOCIEDADE    CIVIL   ressarcir   a

:-¥...'
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ADMINISTRACA0 PbBLICA pelos prejufzos resultantes, e ap6s decorrido o prazo da sangao aplicada

com  base  iia alinea  a desta Clausula;

Paragrafo Prineiro:  As sang6es estabelecidas  nas   alfneas   a   e   c   desta Clausula sao de competencia

exclusiva do Secretario Municipal,  facultada  a  defesa do interessado no respectivo processo,no prazo de

10 (dez) dias da abertura de vista, podendo a reabilitagao ser requerida ap6s 2 (dois) anos de sua aplicagao

de penalidade.

Paragrafo  Segundo:  As  sang6es  previstas  nesta  Clausula  incluem  as  dispostas  na  Lei  n°8.429, de  02

dejunho  de  1992.

_CLAUSULA DECIMA SETlly4: DAS DIVERGENCIAS E CASOS OMISSOS

As  divergencias   e  os  casos  omissos  surgidos  em  decorrencia da   execugao   do   presente   ajuste   serao

dirimidos   mediante   entendimentos   mdtuos,reduzindo-se   a   escrito   as   soluc6es    encontradas    e   em

obedi6ncia    a    Lei   no   13.019/2014   (Alterada  pela   Lei   n°.13.204,   de   2015).    Estabelecida,contudo,

divergencia inconciliavel,sera competente para dirimi-la ejulga-la a Vara da Fazenda Ptiblicado Municfpio

de Manaus.

E, por assim estarem ajustados, assinam  o presente Termo de Fomento em 02 (duas) vias de igual

teor e forma,para que produza urn s6 efeito de legal.

Manaus,10 dejunho de 2024.

DERMIVANI
SECRETARIA MUNICIPAL DA MULHER,

INSTI
ORGANIZAC

TESTEMUNHAS:

1.   None: ,anavI

NCA DE MHL0 RAYOL
ISTENCIA SOCIAL E CIDADANIA -SEMASC.

AURAR      `
0DAS

CPF:    cans-

CPF;

IEDADE CIVIL
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