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PLANO DE TRABALHO Instituto

1. DADOS CADASTRAIS DA ORGANIZACAO PROPONENTE RESTAURAR
Nome CNPJ

INSTITUTO DELFOS/RESTAURAR 08.618.141/0001-84

Endereco — SEDE: Rua Surucua, n°7, Taruma. E-mail institutorestaurar2015@gmail.com
Municipio: Manaus UF: AM CEP: 69.021-525 Telefone: 92 99404-6799

Ponto dereferéncia

Proximo ao Colegio Municipal Manuel Ferraz

Periodo de funcionamento

Dias: segunda-feiraa sexta-feira Horario: 08:00 as 17:00

Endereco — Nicleo Cidade Nova

Rua Raimundo Sodré, 71, Nucleo 05, Cidade Nova

Municipio: Manaus UF: AM CEP: 69.095-380 Telefone: 92 99404-6799

Ponto dereferéncia
Ao lado Igreja Batista Agape

Periodo de funcionamento

Dias: segunda-feira a sexta-feira Horario: 08:00 as 17:00

Situacdo da Sede e Nucleo

Sede - Alugada e Nucleo - Termo de Cesséao de Uso

Nome do Responsavel

Elisangela Tavares Amorim Guimaraes

CPF : 558.227.382-49 RG: 10585834 Orgdo Expedidor: SSP/AM Cargo : Presidente
Endereco CEP
Rua Hidrolandia, n? 10- Conj. Osvaldo Frota. 69.095-505

2. RESPONSAVEL TECNICO PELO PROJETO

Nome

Kerolem Oliveira Rojas

Profissado: Assistente Social N°deinscricdo no Conselho : CRESS 11909
E-mail : assistentesocial@instrestaurar.org Contato: 92 98588-5064 /92-3629-3206
[=]

DOCUMENTO ASSINADO POR LOGIN E SENHA POR: DERMIVANIA MENDONGCA DE MELO RAYOL EM‘16/08/2024 10:01:35
DOCUMENTO ASSINADO DIGITALMENTE POR: ELISANGELA TAVARES AMORIM GUIMARAES EM 07/08/2024 10:29:01

Ej‘ VERIFIQUE A AUTENCIDADE DESTE DOCUMENTO EM https://siged.manaus.am.gov.br/cadastrousuarioexterno/verificacao.aspx INFORMANDO O CODIGO: 746876C4
Lt}


mailto:institutorestaurar2015@gmail.com
mailto:assistentesocial@instrestaurar.org

2024.29000.29078.0.000451 (VOLUME 1) - 2024.29000.29078.9.028069 (Folha 385)

3. DESCRICAO DO PROJETO

PROJETO:
O Projeto define sua modalidade na Protegcao Social Basica, ofertando servigos de

convivéncia e fortalecimento de vinculos.

TITULO:
PROJETO TRILHANDO SONHOS,

PERIODO DE EXECUCAO:
INICIO: Agosto/2024 TERMINO: Fevereiro/2025

DURACAO - Seis (06) meses

IDENTIFICA(;AO DO OBJETO:

Proporcionar atividades socioeducativas e capacitagdo profissional para 120 individuos em
vulnerabilidade socioeconémica, incluindo adolescentes, jovens e adultos entre 14 e 59 anos. O
programa oferecera oficinas de formacgao profissional e empreendedorismo, com o objetivo de capacitar
e qualificar os participantes para melhor integracdo no mercado de trabalho e fomento ao
empreendedorismo. Essa iniciativa visa fortalecer os lagos comunitarios e promover o desenvolvimento

pessoal e profissional dos envolvidos, ofertando servigo de convivéncia e fortalecimento de vinculos.

JUSTIFICATIVA DA PROPOSICAO:

A) O Instituto Restaurar € uma organizagdo da sociedade civil, com uma historicidade
marcante, fundado em 24 de janeiro de 2007, pelo missionario Ocenildo Lima Carioca, com intuito de
apoiar e acolher cerca de 30 familias em situacdo de extrema pobreza, advindas dos municipios do
estado do Amazonas que vinham para esta cidade (Manaus) em busca de tratamento médico, néo
possuindo condigcbes de prover seu proprio sustento durante o periodo de tratamento e

acompanhamento de seus familiares.

Com o passar dos anos e com uma nova gestdo, o Instituto Restaurar em virtudes das demandas
existentes a partir de diversas consultas com a comunidade, passou a atender e intervir dentro da
sua propria zona de abrangéncia a fim de diagnosticar a problematica existente na mesma, uma
vez que, nossa sede esta localizada na zona oeste de Manaus em uma Area periférica, com inimeras
situacbes agravantes relacionadas as mazelas sociais (fome, miséria, violéncia, falta de acesso a
educacédo, saude, cultura e lazer, dentre outros), proveniente de uma ocupacao irregular que em
conjunto com duas comunidades (Campos Sales e Parque Riachuelo) formam a regido mais populosa
do bairro Taruma.

Sendo assim, o Instituto Restaurar engrenou mais profundo em sua missao, e desta forma resolve
seguir outra vertente de atendimento social, sem deixar de lado o foco do trabalho com familias em
situacao de vulnerabilidade. Entretanto, o Instituto e sua equipe continuaram com suas
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pesquisas de campo dando origem ao diagnéstico sécio econdémico da area. Por conseguinte, o
crescimento veio a ser mais notavel com abertura de um novo espago de capacitacdo e de
empreendedorismo do Instituto Restaurar em 2018, em um novo endereco no mesmo bairro, com
objetivo de promover a identificacdo e capacitacdo profissional de jovens e adultos em situagdo de
vulnerabilidade social e econdmica, preferencialmente, com idade entre 16 a 59 anos, através da oferta
de diversos cursos profissionalizantes e oficinas de geragao de renda, visando estimular a formacgéao de
empreendimentos sustentaveis e/ou a inser¢do dos mesmos no mundo do trabalho, através do Projeto

Trilhando Sonhos.

Dando continuidade a essa Jornada de desenvolvimento em 2020, o Instituto Restaurar abriu
mais um espago que se tornou sede administrativa e de atendimento dos servigos de assisténcia social,
localizado na Rua Surucud, n207, onde passou a atender o publico de criangas, adolescentes, jovens e
suas respectivas familias em vulnerabilidade social e econémica, ofertando atividades socioeducativas,
atendimento psicossocial, palestras, oficinas e cursos profissionalizantes, promovendo fortalecimento
de vinculos familiares e comunitarios, através dos Projetos (Lagos de Amor), (Mulheres Inspiradoras),
programas (Mesa Brasil) e parcerias (Privadas e governamentais). Ofertando espaco de bem estar, de
convivio e de participagado social, em horarios alternados ao da escola. Complementando ac¢des de
trabalho social com suas familias, propiciando trocas de experiéncias e vivéncias, fortalecendo o
respeito, a solidariedade, capacitando para o mercado do trabalho e os vinculos familiares e

comunitarios.

Em decorréncia do aumento de demandas oriundas do Bairro da Cidade Nova, em 2021, o
Instituto Restaurar buscou apoio de parceria no bairro, onde conseguiu com a Igreja Batista Agape um
espago com Termo de Cessdo de uso por (10) dez anos, para desenvolvimento das atividades,
localizado na Rua 50, n? 71, nucleo 05, Cidade Nova Il. Portanto, o Instituto Restaurar abriu o Nucleo
Cidade Nova.

E nesta perspectiva que o Instituto Restaurar ntcleo Cidade Nova, atuante em Manaus ha trés
(03) anos vem desenvolvendo programas de atendimento a grupos de adolescentes, jovens, adultos e
seus familiares em situacdo de vulnerabilidade social por meio do Servigo de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculo, visando o empoderamento desses usuérios, oriundos de grupos familiares
em situagao de extrema caréncia configurando-se um estado de vulnerabilidade social, fora do mercado
de trabalho, com seus vinculos fragilizados, além de possuirem referéncias e valores morais distorcidos,

dificuldades econOmicas, afetivas e sociais para conquistar sua autonomia.

Essa demanda sinaliza a dificuldade da familia em assumir seus papéis fundamentais
considerando a situagado de pobreza absoluta vivenciada e desencadeada em meio ao processo de

exclusao.

O Instituto Restaurar Nucleo Cidade Nova traz em sua missdo <fortalecer as familias e
comunidade em geral com intuito de prestar o atendimento de assisténcia social de adolescentes,
jovens e adultos resgatando valores éticos e morais=, por entender que este publico é prioridade
absoluta, que esta em fase de desenvolvimento e que devemos oportunizar a superagao das situagoes

de adversidades como: violéncia, negligéncia e toda e qualquer violagao de direitos.
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O Ndcleo de empoderamento familiar do Instituto Restaurar, vem atuando na garantia de
atendimento dos grupos etarios de adolescentes, jovens, adultos, mulheres e seus familiares
proporcionando-lhes subsidios para sua reorganizagao e resgate das suas fungdes basicas, através de
acOes sociais de carater planejado e continuado como a inser¢cdo em atividades produtivas, com grupo
de orientagdo Servigco Convivéncia e Fortalecimento de Vinculo, realiza atendimento psicossocial,
atividades socioeducativas, oficinas, roda de conversas e palestras na perspectiva de contribuir com o
empoderamento e melhoria na qualidade de vida por meio destes servigos. Vale ressaltar que o Nucleo
do Instituto Restaurar no ano de 2023, fechou parceria com o Fundo Manaus Solidaria- FMS e Instituto
Cooperforte, para a execucao do <Projeto Trilhando Sonhos=, onde foram capacitados e 236, usuarios,
com empregabilidade de sessenta e nove (69) na insergdo no emprego formal e nove (9) autbnomos

profissionais, por meio do empreendedorismo.

Sendo assim, as agdes executadas pelo Instituto Restaurar tanto na Sede quanto no Nucleo,
estdo no ambito da Protecdo Social Basica, com base na Tipificagdo Nacional dos Servigos
Socioassistenciais, na promoc¢éo da Cidadania e ao mercado do Trabalho, e de garantia de Direito da
Criangca e Adolescente, (ECA), Lei Orgénica da Assisténcia Social - LOAS e demais legislacdes
pertinentes, uma vez que, segundo a LOAS no seu Art. 22 A assisténcia social tem por objetivos:

| - a protegdo social, que visa a garantia da vida, a redu¢cdo de danos e a prevengdo da

incidéncia de riscos, especialmente:
a) aprotegdo afamilia, a maternidade, a infancia, a adolescéncia e a velhice;
b) oamparo as criangas e aos adolescentes carentes;

c) apromogao da integragdo ao mercado de trabalho.

Sendo assim, nossa missdo € fortalecer as familias e comunidade em geral, visando o
atendimento psicossocial de criangas, adolescentes, jovens e adultos resgatando valores éticos e
morais, com vista a superagédo de todo tipo de desigualdade social. Tendo como visdo ampliar a
superacao da desigualdade social de criangas, adolescentes, jovens e adultos e ser uma Instituicdo de
referéncia no Estado. Nossos valores: Coragem, Confianga, Compromisso, Determinacdo e

Responsabilidade social.

Desta forma definida todas as nossas agdes, e nosso publico alvo sdo: familia, comunidade,
mulher, crianca e adolescente, jovens e adultos. Portanto, o Instituto Restaurar, tem cumprido a missao
de fortalecer as familias e comunidade em geral, oferecendo servigos de forma exclusiva no ambito da
Assisténcia Social, promovendo o bem estar publico e social, por meio de programas e/ou projetos e/ou
servicos que visem amparar o ser humano de criangas, adolescentes, jovens e adultos resgatando
valores éticos e morais, com vista a superacao de todo tipo de desigualdade social, sem preconceito,
nas suas necessidades basicas e fundamentais, resguardando seus direitos constitucionais e
orientando-os como agentes ativos de transformacéo social para uma sociedade justa e solidaria para

todos.

O Instituto Restaurar é certificado pelo Conselho Municipal de Assisténcia Social (CMAS),
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Conselho Estadual e Municipal de Direito da Crianca e Adolescentes (CMDCA), Conselho Estadual dos

Direitos da Crianga e do Adolescente (CEDCA) além de possuir o Certificado de Entidades.

Beneficentes de Assisténcia Social (CEBAS), participa do Forum Estadual de Assisténcia Social
(FEAS) e do Férum Estadual dos Direitos da Crianga e do Adolescente (FEDCA) e bem como em
campanhas e demais servicos que promovam a defesa e garantia de direitos humanos. O Instituto
Restaurar desenvolve projetos em consonancia com a Tipificacdo dos Servigos Socioassistenciais,
Estatuto da Crianca e do Adolescente (ECA) e demais legislacdes vigentes, na modalidade de Protegao

Social Basica.

B) Utilizando como recorte geografico a zona norte da capital, compartiihamos
informacgdes relativas ao Diagndstico Situacional da mesma, mostrando a caracterizacdo de nosso
entorno, que de acordo com dados dos dois ultimos censos demograficos realizados pelo Instituto
Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE), € o bairro mais populoso da cidade, com populacéo
estimada em 151.646 habitantes, com os bairros de Parque 10 de Novembro e Flores ao sudoeste;
Colbnia Santo Anténio e Novo Israel ao oeste; Col6nia Terra Nova ao noroeste; Nova Cidade e Monte

das Oliveiras ao norte; Cidade de Deus e Novo Aleixo ao leste, e o bairro do Aleixo.

O bairro foi concebido como parte de um plano habitacional em 1979 pelo o propdsito de oferecer
moradia aos migrantes vindos do interior do estado e de outras regides, que buscavam emprego no
Polo Industrial de Manaus. O projeto previa a criagdo de 24 nucleos residenciais padronizados, que

juntos formariam o bairro.

Entregue a populacdo em 1981, o bairro recebeu o nome de "Cidade Nova", com a expectativa
de se tornar uma entidade municipal independente de Manaus, o que n&o se concretizou. Ao longo dos
anos, o bairro cresceu e se desenvolveu, com vérias comunidades surgindo ao seu redor, muitas delas

resultantes de ocupacdes irregulares.

Atualmente, a Cidade Nova é um dos bairros de maior crescimento em Manaus e & conhecida
como um centro de gastronomia e entretenimento na capital. Além disso, destaca-se por seu alto indice
de Desenvolvimento Humano (IDH) de 0,762. O bairro é caracterizado por espacgos verdes amplos,
condominios residenciais, estabelecimentos comerciais, areas de lazer e empresas variadas. E um dos
maiores bairros de Manaus em termos de area territorial e populag¢do, e também é notéavel por possuir
bairros autbnomos, cada um com sua prépria infraestrutura completa, incluindo escolas e igrejas. O

bairro é dividido em 24 nucleos numerados.

A Cidade Nova Il € uma subdivisédo do bairro Cidade Nova, estendendo-se desde o limite com o
bairro Parque 10 até a fronteira com a Zona Leste de Manaus. Com uma populagdo de
aproximadamente 60.000 habitantes, a Cidade Nova |l abriga vérias instituicdes e pontos de interesse

importantes.

Entre esses, destacam-se a garagem da TransManaus, a maior empresa de transportes da
cidade, o Parque Estadual Sumauma, o Sumauma Park Shopping e o Centro de Convivéncia do idoso
Padre Pedro Vignola. Além disso, a 4rea compreende os Nucleos 1 ao 14, bem como localidades

como Canaranas, Riacho Doce, Campo Dourado, Oswaldo Frota, Gilberto Mestrinho,
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Nossa Senhora do Perpétuo Socorro, Coldnia Cachoeira Grande, Fazendinha e Francisca Mendes

Com base em informagdes contidas no documento Redes de Atendimento da Cidade Nova,

elaborado pela equipe psicossocial do Instituto Restaurar, no que tange aos servigos publicos, a zona

norte de Manaus é composta por uma rede articulada de servigos socioassistenciais, dentre aos quais

citamos os que compdem nossa zona de abrangéncia e atendimento, conforme listagem a seguir:

N° | NOME ENDERECO CONTATO
01 CRAS MULTIRAO (PAC PHELLIPE | RUA QUATRO, 85 - AMAZONINO MENDES - NAO
DAOU) MANAUS - AM - CEP: 69095-001 INFORMADO
LOCALIZADO NA RUA C Qf/67, CONJ. NAO
02 | CRAS CIDADE NOVA FRANCISCA MENDES N 47 - CIDADE NOVA -
INFORMADO
CEP: 69097748
RUA CANDIBA, N° 16, NUCLEO 8, CIDADE NOVA | 92 98842-
03 | CREAS
Il 1019
R. CAJARANA, 36 - CIDADE NOVA, MANAUS - | NAO
04 | CONSELHO TUTELAR
AM, 69095-230 INFORMADO
AV. SETE DE MAIO, S/N¢, SANTA ETELVINA,
05 | CAPS ZONA NORTE 3652 - 3152
MANAUS/AM = CEP: 69017-305
LOCALIZADO NA ZONA NORTE DE MANAUS, NAS
. DEPENDENCIAS DO SHOPPING SUMAUMA NA| NAO
06 | PAC SUMAUMA
AVENIDA NOEL NUTELS, N¢ 1.350, BAIRRO INFORMADO
CIDADE NOVA |
AV. CAMAPUA, 2939 - CIDADE DE DEUS, | NAO
07 | PAC SHOPPING PHELIPPE DAOU
MANAUS - AM, 69097-720 INFORMADO
N° | NOME ENDERECO CONTATO
01 | E.E.CID CABRAL DA SILVA RUA M, CONJ. CANARANAS, S/N- | (92) 99343-
CIDADE NOVA / CANAARANAS 4926
02 | E.E. ENG. ARTHUR SOARES AMORIM RUA CARIRE, NUCLEO 16, 60 -| (92 99274-
CIDADE NOVAII 2276
03 | E.E.HOMERO DE MIRANDA LEAO AV. ATROARIS, S/IN, CJ. RENATO
(92) 3216-6427
SOUZA PINTO- CIDADE NOVA |
04 | E.E. PROF2. SEBASTIANA BRAGA (92) 99287-
AV. TIMBIRAS, S/N - CIDADE NOVAII
9819
prien (B
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05 | E.E. RAIMUNDA HOLANDA DE SOUZA RUA ARAUJO LIMA, S/N, AMAZONINO | NAO
MENDES - NOVO ALEIXO INFORMADO
06 | ESC. MUN. ARISTOPHANES BEZERRA DE | RUA BENJAMIN, S/N COM. ALIANCA 02 35823626
(92) 3582-3626
CASTRO COM DEUS - CIDADE DE DEUS
07 | ESC. MUNDR. RAIMUNDO NONATO M. | RUA AURELIO  PINHEIRO, S/N. | NAO
CORDEIRO AMAZONINO MENDES - CIDADE NOVA | INFORMADO
08 | ESC. MUN. ANTISTHENES DE OLIVEIRA | RUA 9, N° 101 - CPM. ALFREDO 021 3582-6371
(92) 3582-6371
PINTO NASCIMENTO - CIDADE DE DEUS -
09 | ESCOLA ESTADUAL D MILTON CORREA | AV ROGERIO MAGALHAES, S/N | NAO
PEREIRA NUCLEO 11, CIDADE NOVA. INFORMADO
10
ESCOLA ESTADUAL PROFESSORA HILDADE | |\ oo (oo o o 01 A0 DO | SEM
AZEVEDO TRIBUZY
O TRIBU PAC , CIDADE NOVA TELEFONE
11 | ESCOLA ESTADUAL SENADOR JOAO BOSCO | AV NOEL NUTELS, 1601 , CIDADE
(92) 3216-6463
RAMOS DE LIMA NOVA.
12 | E.E.T.I. MARCANTONIO VILACA AV.MAX TEIXEIRA , N°1950, CIDADE | NAO
NOVA INFORMADO
13 | E. E. OSMAR PEDROSA RUA 253, S/N, QD: 432, NUCLEO 23, | NAO
CEP: 69097550 INFORMADO
N° | NOME ENDERECO CONTATO
, RUA 52, QD 65, MUTIRAO AMAZONINO
01 | USF FATIMA ANDRADE 98842-8483
MENDES - NOVO ALEIXO
, RUA A, SIN - CONJ. RIBEIRO JUNIOR -
02 | USF AUGIAS GADELHA 98842-8297
CIDADE NOVA 1
03 | UBS ARTHUR VIRGILIO FILHO TRAV.1, N2 315 - NOVO ALEIXO 98842-7812
RUA MAJ. SILVERIO J. NERY (ANTIGA RUA
04 | UBS BALBINA MESTRINHO , 98842-6523
17), N2 17, NUCLEO 3 - CIDADE NOVA 2
CENTRO DE ESPECIALIDADES ,
, RUA 77, N2 26, QD. 24, NUCLEO 11 - CIDADE
05 | ODONTOLOGICAS NORTE - DR. 98842-6637
, NOVA 2
RUBIM SA
LABORATORIO DISTRITAL NORTE | RUA MAJOR SILVERIO J. NERY, N° 17,
06 , 98842-8257
MANOEL BASTOS LIRA NUCLEO 3, CIDADE NOVA 2
MATERNIDADE AZILDA DA SILVA | AV. SAMAUMA, 630 - CIDADE NOVA,
07 (92) 3643-5500
MARREIRO MANAUS-AM & CEP: 69093-132
HOSPITAL DO CORACAO | ENDERECO: AV. CAMAPUA N. 108, CIDADE
08 3649-2750
FRANCISCA MENDES (HCFM) NOVA II
ey 1]
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SERVICO DE PRONTO
] AV. NOEL NUTELS, S/N - CJ. CIDADE NOVA,
09 | ATENDIMENTO E POLICLINICA DR. (92) 3649-5811
. MANAUS/AM = CEP:69096-000
DANILO CORREA

MATERNIDADE DONA  NAZIRA | NUCLEO 09 - AV. CAMAPUA, 108 - QUADRA

10 (92) 3649-2650
DAOU 316 - CIDADE NOVA ||
, AV. NOEL NUTELS, CIDADE NOVA - CEP:
11 | IML-INSTITUTO MEDICO LEGAL £6.095.000 (92) 3216-6041

N° | NOME ENDERECO CONTATO
AV. AUTAZ MIRIM, 7891 -
01 | DEHS/ANEXO CIDADE NOVA, MANAUS - AM, 92 3667 7723
69099045
AV. AUTAZ MIRIM, 7891 -
DEHS - DELEGACIA ESP DE
02 CIDADE NOVA, MANAUS - 92 3667 7726

HOMICIDIOS E SEQUESTRO
AM, 69099045

03| DELEGACIA6° DIP AVENIDA NOEL NUTELS, 500, CIDADE NOVA 92 3667 7606
AV. MARGARITA, S/IN - CIDADE NOVA,

04| DELEGACIA 15° DIP 92 3667 7615
MANAUS - AM, 69097-305

Partimos da analise de uma das condi¢des essenciais para intensificacdo desse tipo de moradia,
aposse de glebas, por restrito numero de proprietarios, propiciando a concentragdo desses
empreendimentos como monopdlio e a apropriagdo da terra urbana concedendo vantagens e
possibilidades dos agentes produtores do espaco (proprietarios fundidrios e incorporadores), de
auferirem sobre lucros, pois os atributos fisicos locais sdo transformados em atrativos desses
loteamentos fechados, essas novas formas de moradia, afetam a qualidade do uso do espaco publico,
pois acabam ocupando grandes espacos da malha urbana, associados a degradagdo do meio
ambiente, aumento da violéncia, e a desigualdade social referente ao usufruto de novas moradias nesta
regido, ocasionando a ocupacao irregular das terras por meio de invasdes, com moradias ocupando as
margens das vias recém-abertas e, posteriormente, adensando em dire¢do as encostas e fundos de

vale.

A analise de indicadores das condi¢des habitacionais e de infraestrutura prima por fornecer
informagdes que contribuirdo sobremaneira para o maior conhecimento do nivel de qualidade de vida
da populacéo local, haja vista ser de grande importancia a questdo do acesso aos servi¢os essenciais,

como 0 saneamento basico.

Na cidade de Manaus, a dindmica urbana assume caracteristicas ora espontaneas - as
ocupacgodes, ora orientadas - conjuntos habitacionais, conforme j& apontada acima. Por motivos
socioecondmicos e politicos, a avaliagdo desses indicadores possibilitou a analise das desigualdades

sociais decorrentes do processo excludente de producao do espacgo urbano, bem como as mudancgas
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ocorridas e as politicas publicas direcionadas para o setor. Diante do exposto, a grande concentragéao
demografica na zona norte, em grande parte, responsaveis pelo agravamento de problemas
relacionados a ocupacao <desordenada= do solo, areas de riscos, destruicdes da cobertura vegetal e
deficiéncia no saneamento basico.

Estes s&o alguns aspectos que julgamos relevantes para a compreensao do cenério da realidade
histérico atual de nosso entorno, destacando as vulnerabilidades que contribuiram na trajetoria de
construgao da realidade.

Ademais, por saber que mesmo apresentando um perfil de riscos pessoais e sociais, com
privagdes e caréncias, estas familias também apresentam potencialidades e ativos que podem ser
mobilizados, desde que exista um suporte efetivo e articulado que va ao encontro as necessidades das
mesmas, fazendo com que o Instituto Restaurar esteja constantemente promovendo agdes que tragam

a transformacao social a estes sujeitos de direitos.

C) O Instituto Restaurar por meio de seu Diagnéstico Social (2023) tracou a situagao
socioeconOmica do publico alvo atendido por esta organizagdo, selecionando uma amostra de
50% do banco de dados, equivalente a 157 familias que participaram das atividades desenvolvidas
pelos projetos, os dados foram coletados das informacgdes repassadas pelo Representante Familiar (RF)

por meio do instrumental Cadastro Social, conforme informacgdes a seguir:

Dados Gerais

® MULHERES  » HOMENS = FAMILIAS = USUARIOS

Gréaficos 01 — Amostra de Dados
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Referente Familiar
Género:

= RF MULHERES = RF HOMENS

Gréfico 02 - Questdo de Género

Os dados analisados acima de acordo com o Grafico 01 permitem numerar o atendimento direto
a 535 usuarios e suas respectivas familias. Quanto a questao de género 55% sao do sexo feminino e
somente 45% do sexo masculino, o que permite evidenciar que a procura pelos servigos ofertados por

esta organizagdo, sdo em sua grande maioria de mulheres.

Pra realizarem o cadastro no Instituto Restaurar € necessario ser maior de idade e esta em
situacdo de vulnerabilidades ou risco social e pessoal. Conforme tabulagdo acima, o perfil etario
atendido pela instituicdo € adulto de 18 & 59 anos, onde a maioria sdo mulheres chefes de familia.
Em seguida, criangas de 7 a 11 anos, seguido de adolescentes de 12 a 17 anos, o menor grupo

etario da instituicao é idoso.

Faixa Etaria:

146

232

125
m CRIANCAS = ADOLESCENTES = ADULTOS v IDOSOS

Grafico 03 - Perfil Etario
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Escolaridade
Escolaridade: “ W ANALFABETO

FUNDAMENTAL
INCOMPLETO

FUNDAMENTAL
COMPLETO

MEDIO INCOMPLETO
l MEDIO COMPLETO

Bl SUPERIOR INCOMPLETO

B SUPERIOR COMPLETO

Grafico 04 - Escolaridade

Segundo os dados coletados para o diagnostico social, observou-se que dos
representantes familiares, foi constatado que a maioria da demanda atendida tem o ensino
médio completo, totalizando um total de noventa e oito (249) beneficiarios, vinte e sete (106)
beneficiarios com o ensino fundamental incompleto. E relevante destacar que devido alguns de
nossos beneficiarios ndo possuir o Ensino Fundamental Completo, prerrogativa principal para
inclusdo dos mesmos em cursos profissionalizantes em parceria com CETAM, dificultando o ingresso

nos cursos de capacitagao e aperfeicoamento do Projeto <Trilhando Sonhos=.

l‘. - t“'i
%

Renda: ® ABAIXO DE 1 SALARIO
B ATE 1SALARIO

# ACIMA DE 1 SALARIO
W ATE 2 SALARIOS

8 ACIMA DE 2 SALARIOS

8 SEM RENDA

Grafico 05 - Renda

Através dos dados coletados no Grafico 05, podemos destacar que as familias atendidas pela
instituicdo vivem com menos de 01 salario minimo. Muitos relatam que voltaram a estudar para
conseguir uma ocupacao melhor remunerada e ha também as pessoas na familia que ja estao se
inserido no mercado de trabalho para contribuir para a renda familiar, e outras trabalham informalmente
como autdbnomos, moto-taxi ou artesdes, cabe salientar, que alguns entrevistados ao serem
questionadas sobre a renda relataram que recebem ajuda financeira de familiares para
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complementar nas despesas do dia-a-dia.

Insercdo em Programas Sociais ou de Transferéncia de Renda:

Gréfico

m BOLSA FAMILIA
m BPC

06 - Beneficios Sociais

Percebe-se que mais 78% tém acesso a programas sociais ou transferéncias de renda do
Governo Federal e Municipal. J4 22% que néo estdo inseridos, geralmente ndo estdo enquadraveis no
programa e alguns relatam que foram excluidos, por conta da desisténcia escolar da crianga ou
adolescente da familia e com isso, foram bloqueados. O programa da Secretaria Nacional do Cadastro
Unico - SECAD é um instrumento que identifica e caracteriza as familias de baixa renda, permitindo que
0 governo conhega melhor a realidade socioeconémica dessa populacdo. Nele sdo registradas
informagcdes como: caracteristicas da residéncia, identificacdo de cada pessoa, escolaridade, situagao
de trabalho e renda, entre outras. O Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal
(Cadastro Unico) é uma acao federal, com gestdo compartilhada e descentralizada entre a Uni&o, os
estados, o Distrito Federal e os municipios. Ou seja, ao aderirem ao Programa Bolsa Familia (PBF) e
ao Cadastro Unico, todos os entes federados assumiram compromissos e atribuicdes especificos, que

devem ser executados de forma articulada.

O Instituto Restaurar no ano de 2023 realizou atualizagdo de cadastro para realizar o
levantamento de usuarios com Numero de Identificagdo Social - NIS, viabilizando uma atencao
maior para o publico de extrema pobreza, e incluindo em beneficio de transferéncia de alimentos
com o parceiro Mesa Brasil. No mesmo ano, foram inclusos 100 responsaveis familiares aptos
para participarem no programa Mesa Brasil, sendo necessaria a participagéo ativa da familia nas

atividades do Instituto Restaurar.

Insercao no Mercado de Trabalho:

DOCUMENTO ASSINADO POR LOGIN E SENHA POR: DERMIVANIA MENDONGCA DE MELO RAYOL EM‘16/08/2024 10:01:35
DOCUMENTO ASSINADO DIGITALMENTE POR: ELISANGELA TAVARES AMORIM GUIMARAES EM 07/08/2024 10:29:01

Ej‘ VERIFIQUE A AUTENCIDADE DESTE DOCUMENTO EM https://siged.manaus.am.gov.br/cadastrousuarioexterno/verificacao.aspx INFORMANDO O CODIGO: 746876C4
gl



2024.29000.29078.0.000451 (VOLUME 1) - 2024.29000.29078.9.028069 (Folha 396)

Inse¢do no Mercado do Trabalho

B APOSENTADO/
PENSIONISTA
sl

NFORMAL

B UESEMPREGADO

Grafico 07 - Mercado de Trabalho

D) O Instituto Restaurar executara o projeto "Trilhando Sonhos" na unidade Nucleo Cidade Nova,
localizado na Rua Sodré, n° 71, nucleo 05, Cidade Nova II- CEP 69095-380, onde tem o
proposito de oferecer oficinas de qualificacdo profissional e empreendedorismo para 120
individuos em situagédo de vulnerabilidade social e/ou econ6mica, abrangendo adolescentes,
jovens e adultos com idades entre 14 e 59 anos, por meio do servico de convivéncia e
fortalecimento de vinculos. Essas oficinas serdo conduzidas por instrutores do CETAM. Além
disso, serao contratados profissionais como psicélogo, assistente sociais e facilitador para
complementar a equipe responsavel pela implementagado das atividades, visando garantir um
suporte abrangente e adequado as necessidades dos participantes.

E) A execucao deste projeto ter4d um impacto social significativo e relevante na consolidagédo de
uma politica social que fortalega o Sistema de Garantia de Direitos dos adolescentes, jovens e
adultos. Ao enfatizar a importancia da qualificagdo profissional e da inser¢do no mercado de
trabalho, dentro do contexto do Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos, o projeto
desempenhara um papel eficaz na promocao da inclusdo social. Essa abordagem é crucial para
garantir que esses grupos populacionais tenham acesso as condi¢cdes necesséarias para seu
desenvolvimento pleno e engajamento ativo na sociedade, em consonéncia com 0s principios
e objetivos da assisténcia social.

A relevancia social e econdmica desta proposta esta em sua capacidade de promover a
qualificagdo profissional das familias atendidas, facilitando sua inser¢cdo no mercado de
trabalho. Além disso, busca-se fornecer conhecimentos e habilidades para que possam trilhar
seus proprios caminhos, com suporte psicossocial, e ampliar o acesso aos servigos

socioassistenciais. A curto prazo, o foco é despertar o interesse pela qualificagdo profissional,

aprimorar curriculos e facilitar a entrada ou retorno ao mercado de trabalho. A médio prazo,
pretende-se acompanhar esses individuos e suas familias. A longo prazo, o objetivo é

proporcionar autonomia financeira as familias, reduzindo sua vulnerabilidade social e
econOmica, seja através de emprego ou empreendedorismo, promovendo assim familias mais
seguras e felizes, capazes de suprir suas necessidades basicas.

F) A proposta a ser apreciada, busca o fortalecimento e empoderamento dos projetos ja
executados por essa organizagao no atendimento direto a adolescentes, jovens, adultos e suas
respectivas familias. A manutencéo do Projeto se dara por meio da captagdo de recursos de
forma continua e planejada (editais de chamamento publicos, emendas
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parlamentares, recursos préprios provenientes de vendas ou eventos, doacdes de pessoa fisica

elou juridica), bem como em regime de mutua cooperagdo com o Centro de Educacao

Tecnolégica do Amazonas - CETAM para a execucgéo operacional da proposta

4. Recursos Humanos e/ou membros da Diretoria

5 Cargo/Func¢ao ,
Formacéao Vinculo
Nome exercida na
Profissional . Institucional
Instituicdo
ELISANGELA TAVARES AMORIM GUIMARAES CONTABILIDADE | PRESIDENTE Voluntaria
ANTONIO DIONE EVANGELISTA DOS
TEOLOGIA VICE-PRESIDENTE
SANTOS Voluntario
DIRETOR
N ADMINISTRADOR Voluntario
ARISON GUMARAES DE MOURA FINANCEIRO
SERVICO )
LILIAN CASTRO DEVASCONCELOS SECRETARIA Voluntaria
SOCIAL
CONSELHO _
FRANSLILIA VASCONCELOS CAVALCANTE CONTABILIDADE | _ n| Voluntaria
. CONSELHO
EZARY LARISSA FILGUEIRAS CARDOSO CONTABILIDADE Voluntaria
FISCAL
, ASSIST
JOYCE ADRIANA VICTORIA DA SILVA BATISTA ENSING MEDIO ADMINISTRATIVO CLT
SERVICO CONTRATO
KEROLEM OLIVEIRA ROJAS ASSIST. SOCIAL
SOCIAL PF
. CONTRATO
DANIELA TAVARES FERREIRA PSICOLOGIA PSICOLOGA PE
SERVICO CONTRATO
HELOYSE BARROS GONZAGA TAVARES FACILITADORA
SOCIAL PJ
KACIO JANYO SANTANA SILVA ENSINO MEDIO FACILITADOR VOLUNTARIO
. CONTRATO
ROSINEIDE DA SILVA NASCIMENTO ENSINO MEDIO COZINHEIRA P
JAMES MENEZESGUIMARAES ENSINO MEDIO MOTORISTA CLT
EDUCADORA CONTRATO
VIVIANE KELY LIMA MALLMAM PEDAGOGIA
SOCIAL PJ
TELMA SUELY ALVES PISCOPO PEDAGOGIA PEDAGOGA VOLUNTARIA
) EDUCADORA DE | CONTRATO
MIRIELLY SILVA DE SOUZA ENSINO MEDIO
DANCA PJ
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OBJETIVO GERAL

Promover a capacitagdo profissional e empreendedora para 120 adolescentes, jovens e adultos
em situacdo de vulnerabilidade social e econdmica, entre 14 e 59 anos. Isso sera realizado por meio
de oficinas especializadas e empreendedorismo, com enfoque no fortalecimento dos lagos familiares e
comunitarios no dmbito do servigo de convivéncia e fortalecimento de vinculos. Com foco de promover
a integragéo desses individuos de forma eficaz ao mercado de trabalho e ao contexto empreendedor,
visando a melhoria de suas condi¢bes socioecondmicas.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

+ Promover atividades socioeducativas de forma atrativa e construtiva a adolescentes, jovens e adultos
em situagdes de vulnerabilidades ou risco social e pessoal, através de oficinas de qualificacdo

profissional;

+ Acompanhar os beneficiarios, e os instrutores do projeto, visando minimizar a desisténcia nas

oficinas, além de contribuir com a troca de experiéncias e vivencias dos mesmos;

* Promover espacgos de reflexdo, atividades tematicas frente as tomadas de decisbes na vida
profissional, contribuindo no processo emocional, melhorando a qualidade de vida dos beneficiarios,
em parceria com a comunidade e seus respectivos familiares;

BUBLICO-ALVO

De forma direta 120, adolescentes, jovens e adultos, de ambos os sexos, com a faixa etaria entre
14 a 59 anos, prioritariamente em situagdes de vulnerabilidades ou risco social e pessoal, referenciados
pela equipe técnica do projeto, pela rede de Servigos Socioassistencial e demandas esponténeas. 200

familias indiretamente e diretamente.

METAS

META 01

Promover seis (06) oficinas de qualificagdo profissional e empreendedorismo voltadas para 120
individuos em situacao de vulnerabilidade social e/ou econémica, abrangendo adolescentes, jovens e
adultos com idades entre 14 e 59 anos. As oficinas serdo de assistente administrativo, design de
sobrancelhas, operador de caixa, empreendedorismo e informatica basica e avangada, com duragao de

seis (06) meses.

META 02

Realizar atendimento psicossocial aos beneficiarios das oficinas, incluindo visitas domiciliares, com o
objetivo de fortalecer os vinculos familiares e comunitarios e reduzir a evasdo nas atividades. Essas
acOes também proporcionam um espacgo para a troca de experiéncias e vivéncias entre os
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participantes, contribuindo para o desenvolvimento integral e o bem-estar socioemocional dos

individuos atendidos.

META 03

Realizar ao longo de seis (06) meses, duas (02) acdes sendo elas: "A¢do Cidadania" e " Acdo de
Empreendedorismo". Promover trés (03) rodas de conversa durante as oficinas, com énfase no mundo
do trabalho e empreendedorismo. Essas acdes tém como propdsito incentivar a participagao ativa dos
beneficiarios, familiares e comunidade, facilitando a troca e disseminacdo dos conhecimentos
adquiridos ao longo do periodo.

EXECUCAQ DAS ATIVIDADES,

1. Ocorrera que as vagas das oficinas serdo preenchidas considerando os beneficiarios assistidos
pelo Instituto Restaurar, levando em conta suas necessidades individuais e as especificidades
de cada curso. A participacao sera através do preenchimento da ficha de inscricdo, cadastro
social e aceitagao dos termos de responsabilidade, incluindo a conformidade com a Lei Geral
de Protecdo de Dados (LGPD), assegurando a transparéncia e prote¢cdao das informagdes
pessoais dos participantes, conforme preconizado pela assisténcia social.

Serao promovidas seis (06) oficinas de qualificagc&o profissional e empreendedorismo para 120
individuos em situagdo de vulnerabilidade social e/ou econémica, incluindo adolescentes,
jovens e adultos entre 14 e 59 anos. As oficinas serdo de assistente administrativo, design de
sobrancelhas, operador de caixa, empreendedorismo e informatica basica e avancada, de
segunda a sexta-feira, das 8h00 as 12h00 e das 13h00 as 17h00, e cada grupo sera de 20
beneficidrios. As oficinas serdo conduzidas pelos instrutores do CETAM, e terd a duracéo de
seis (06) meses. Essa iniciativa visa fortalecer conhecimentos necessérios para a inser¢ao ou
recolocacdo no mercado de trabalho, além de promover o empreendedorismo como uma
alternativa viavel para a geragéo de renda, visando assim a autonomia e a melhoria da situagao

socioeconOmica dos participantes.

2. Realizar atendimento psicossocial aos beneficiarios das oficinas, incluindo visitas domiciliares,
com o proposito de fortalecer os lagos familiares e comunitarios, bem como reduzir a evaséo
nas atividades. Essas intervengdes também proporcionam um espaco para compartilhar
experiéncias e vivéncias entre os participantes, promovendo assim o desenvolvimento integral
e o bem-estar socioemocional dos individuos atendidos.

Os Atendimentos Psicossociais serao disponibilizados de forma continua durante o periodo do
projeto, atendendo tanto as demandas esponténeas quanto a identificagdo de necessidades
pelos técnicos. Os horarios de atendimento serdao das 09h00min as 16h00min, de segunda-
feira a quinta-feira, com os profissionais responsaveis por esses atendimentos que serdao os

assistentes sociais e psicélogos.
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3. Sera ofertado durante os seis (06) meses, duas (02) agdes, que sera, Agdo Cidadania e de

Empreendedorismo, com proporsito de gerar impactos da desiqualdade social, por meio da

promocao de geragao de emprego e renda, através de oferta de empregos, palestras, Oficinas,

Workshop e orientagbes, com foco nos temas do mundo do trabalho e empreendedorismo,

coordenadas pela equipe e parceiros do Instituto Restaurar. Essas agoes tém como objetivo de

estimular e fortalecer a participacdo ativa dos beneficidrios, familiares e comunidade,

promovendo a troca de experiéncias e a disseminagcado dos conhecimentos adquiridos durante

o periodo. Essa abordagem busca fortalecer a autonomia e a integragéo socioeconémica dos

participantes, em conformidade com os principios e diretrizes da assisténcia social.

5. CRONOGRAMA DE EXECUGCAO DAS ATIVIDADES (Metas e Etapas do Projeto)

Indicador Duracgao
Meta Etapa Especificac&o Fisico
Unid. | Qua| Inic. | Tér.
nt.
META | - 1.1 Processos de | Recrutamento e contratagdo da equipe técnica
_ Selegdo € necessaria.

Promover seis (06) | contratacdo  dos
oficinas de| Recursos
qualificacdo HuManos e Profissionais envolvidos: Presidente e
profissional e | compras dos| Coordenador de Projeto Prof|§3| 120 ;09205’/ ;0920:/
empreendedorismo | equipamentos e onais
voltadas para 120 | materiais
individuos em| permanentes.
situagao de
vulnerabilidade
social ' e/ou™) 2 Fazerbusca | As inscrigoes serdo por meio do preenchimento da
econdmica, ; i ) ) . )

branaend ativa nas familias | ficha de inscrigdo, cadastro social e os termos de
abrangendo beneficiadas pelo bilidad do i Loi Geral d
.adolescentes, Instituto Restaurar,| "eSPonsabilidade, uso de imagem e Lei Geral de
JOVe"‘_S e adultos a divulgacdo sera | Protecdo de dados-LGPD de todos os participantes| Adoles
com idades entre | foita através de do projeto. centes

14 : %9 g e midias  digitais, Profissionais envolvidos: Facilitador 120 Set | Fev/
oficinas serao de além da : Jovens 2024 | 2025
assistente articulagdo com a
administrativo, rede Adultos

Magquiagem, socioassistencial
operador de caixa, | (CREAS/CRAS) e
empreendedorismo | 5 comunidade.
ety (=]

DOCUMENTO ASSINADO POR LOGIN E SENHA POR: DERMIVANIA MENDONGCA DE MELO RAYOL EM‘1_6'/08/2024 10:01:35
DOCUMENTO ASSINADO DIGITALMENTE POR: ELISANGELA TAVARES AMORIM GUIMARAES EM 07/08/2024 10:29:01

Ej‘ VERIFIQUE A AUTENCIDADE DESTE DOCUMENTO EM https://siged.manaus.am.gov.br/cadastrousuarioexterno/verificacao.aspx INFORMANDO O CODIGO: 746876C4
Lt}




2024.29000.29078.0.000451 (VOLUME 1) - 2024.29000.29078.9.028069 (Folha 401)

e informatica
basica e avancada,
com duragdo de
seis (06) meses.

1.3 Serao
realizados  seis
(06) Oficinas de
Qualificagao
Profissional, nos
dias de segunda
a sexta, nos
turnos  matutino
e/lou vespertino
de acordo com a
demanda
apresentada e
em conformidade
com a
quantidade Total
de (120) vagas
pré-estabelecidas
por  oficina e/ou
curso, a saber:

- Oficina de Assistente  Administrativo
Carga horéaria: 80h
Horario: Manha e/ou tarde, com grupo de 20
- Adoles
usuarios cada.
centes
Resultado Esperado: Almejamos atingir uma taxa
. 120 | Set/ | Fev/
de conclusao do curso de aproximadamente 90%. Jovens 2024 20;’5
Profissionais envolvidos: Instrutores do
] o Adultos
CETAM e/ou parceiro e/ou Facilitador.
- Oficinade Operador de Caixa
Carga horaria: 60h
Horario: Manha e/ou tarde, com grupo de 20
L. Adoles
usuarios cada.
. o centes
Resultado Esperado: Almejamos atingir uma
~ . 120 | Set/ Fev/
taxa de concluséo do curso de aproximadamente Jovens 2024 | 2025
90%.
.. . . Adultos
Profissionais  envolvidos: CETAM  elou
parceiro e/ou Facilitador
- Oficinade Informética Basica
Carga horaria: 80h
Horario: Manha e/ou tarde, com grupo de 20
usuarios cada. Adoles
Resultado Esperado: Almejamos atingir uma centes
taxa de conclusdo do curso de aproximadamente 120 Set/ | Fevi
Jovens 2024 | 2025
90%.
Profissionais envolvidos: CETAM e/ou | Adultos
parceiro e/ou Facilitador
- Oficina de Informética Avancada
Carga horéaria: 80h
Horario: Manha e/ou tarde, com grupo de 20
usuarios cada. Adoles
centes
Resultado Esperado: Almejamos atingir uma taxa
- . 120 | Set/ Fev/
[o)
de concluséo do curso de aproximadamente 90% Jovens 2024 | 2025
Profissionais envolvidos: CETAM e/ou parceiro
Adultos

e/ou Facilitador
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- Oficinade Maquiagem

Carga horaria: 80h
Horéario: Manha e/ou tarde, com grupo de 20
usuarios cada. Adoles
centes
Resultado Esperado: Almejamos atingir uma
~ . 120 | Set/ Fev/
taxa de conclusao do curso de aproximadamente Jovens 2024 | 2025
90%.
. . . Adultos
Profissionais  envolvidos: CETAM  elou
parceiro e/ou Facilitador
- Oficinade Empreendedorismo
Carga horéria: 20h
Horéario: Manha e/ou tarde Adoles
centes
Resultado Esperado: Almejamos atingir uma taxa
~ . 120
de conclusao do curso de aproximadamente 90%. Jovens
Set/ Fev/
Profissionais envolvidos: CETAM e/ou parceiro | aqultos 2024 | 2025
elou Facilitador
1.4 Realizar Serao realizadas ao termino de cada oficina, nos
Pesquisa de | dias de segunda a sextas.
Satisfagdo com | Profissionais envolvidos: Assistente Social e/ou
intuito de coletar Psicologa e/ou Instrutor Adoles
dados relativos 9 ' centes
ao impacto social 120
das atividades e Jovens Set/ | Fev/
L 2024 | 2025
as possiveis
melhorias de Adultos

atendimento ao
nosso publico-
alvo
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META I 2.1 Realizar| Serdao oferecidos atendimentos psicossociais aos
Realizar atendimento beneficiarios, tanto mediante demanda espontaned
atendimento psicossocial, quanto por meio de visitas domiciliares em casos de
psicossocial aos | visitas busca ativa. Os horarios de atendimento serdao dag
beneficiarios  das| domiciliares, 09h00min as 16h00min, de segunda-feira a quinta

oficinas, incluindo | encaminhamentos | feira, com os profissionais responsaveis por esseg
visitas domiciliares, | para a rede | atendimentos que serdo as assistentes sociais €
com o objetivode | socioassistencial, | psicologo.
fortalecer os | busca ativa para
vinculos familiares | reduzir a evasao
e comunitarios e | nas atividades.

reduzir a evasao

o Adoles
nas atividades.

centes
Essas acoes 120 Set/ Fev/
também Jovens 2024 | 2025
proporcionam  um

Adultos

espaco para a troca
de experiéncias e
vivéncias entre os
participantes,
contribuindo para o
desenvolvimento
integral e o bem-
estar
socioemocional dos
individuos

atendidos.
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META Il - 3.1 Essas Sera ofertado durante os seis (06) meses, duas
o Realizar acdes tém | (02) acbes: uma "Acdo Cidadania", parg
duas (02) agbes | como proposito | proporcionar oportunidades de emprego e umg
sendo elas: incentivar a - .
WA = D "Acdo de Empreendedorismo", na qual os
Acao participagao
Cidadania" e " ativa dos | interessados receberdo orientacdes e palestras
Agéo de beneficiarios, sobre empreendedorismo. Além disso, serdd
Empreendedoris familiares e . A
, conduzidas trés rodas de conversa ao longo das
mo" e Promover comunidade,
trés (03) rodas facilitando  a | oficinas, com foco nos temas do mundo dg
de conversa troca e |trabalho e empreendedorismo, coordenadasg
durante as disseminagao pelo psicossocial ou parceiros do Institutg
oficinas, com dos
énfase no| conhecimentos | Restaurar.
mundo do adquiridos ao
trabalho e longo do
empreendedoris periodo
mo. voltadas para o Adoles
mercado  de centes Set/ Fov/
trabalho, 120 |2024 | 2025
empreendedori Jovens
smo e
motivacional, Adultos
motivando a
participagéo
ativa dos
beneficiarios,
familiares e
comunidade
em geral, para
a disseminacao
e
compartilhame
nto dos
conhecimentos
adquiridos,
durante o]
periodo de 06
meses;
(=] ey (o]
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6. PROCEDIMENTOS METODOLOGICOS

Objetivo Especifico 1: Promover seis (6) Atividades socioeducativas, por meio das oficinas de
capacitacao profissional e de empreendedorismo a 120 individuos em vulnerabilidade socioecon6mica,
incluindo adolescentes, jovens e adultos entre 14 e 59 anos.

Etapa 1: Inscricdo dos beneficiarios conforme as particularidades de cada oficina.

Estratégia de Acao: Divulgacao, por meio das midias sociais, rede socioassistencial e comunidade
geral.

Dias da Semana: Segunda a Sexta-feira

Resultado esperado: Obter 90% dos participantes do projeto nas oficinas profissionalizantes,
buscando uma oportunidade de geragcédo de emprego e renda.

Profissionais envolvidos: Instrutores do CETAM e/ou Parceiros, Psicossocial e Facilitador.

Objetivo Especifico 2: Acompanhar os beneficiarios, e os instrutores do projeto, visando minimizar a
desisténcia nas oficinas, além de contribuir com a troca de experiéncias e vivencias dos mesmos;
Etapa 2: Realizar atendimento psicossocial aos beneficiarios das oficinas, incluindo visitas
domiciliares

Estratégia de Acdo: Atendimentos Psicossociais serdo disponibilizados de forma continua durante o
periodo do projeto, atendendo tanto as demandas espontaneas quanto a identificacdo de necessidades
pelos técnicos.

Dias da Semana: Segunda a Sexta

Resultado esperado: Promover em até 90% melhoria no atendimento e acompanhamento integral
dos participantes do projeto, buscando a socializagdo e o empoderamento dos mesmos;

Profissionais envolvidos: Assistente Social e Psicéloga

Objetivo Especifico 3: Promover espacos de reflexdo, atividades tematicas frente as tomadas de
decisdes na vida profissional, contribuindo no processo emocional, melhorando a qualidade de vida dos
beneficiarios, em parceria com a comunidade e seus respectivos familiares

Etapa 3: Sera ofertado durante os seis (06) meses, duas (02) agées e trés rodas de conversa ao longo
das oficinas.

Estratégia de Acédo: O setor psicossocial irda em busca de firmar parcerias e envio de oficios para a
realizacdo das agoes.

Dias da Semana: Segunda a Sexta-feira

Resultado esperado: Proporcionar a unido da teoria e da pratica em 90% dos adolescentes, jovens e

adultos atendidos mediante a mostra e apresentagao dos resultados ao final de cada oficina realizado.
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7. PARAMETROS DE AFERICAO DOS RESULTADOS

Metas

Parametros de resultado

Meios de verificacéo

Promover seis (06) oficinas de qualificagado profissional
e empreendedorismo voltadas para 120 individuos em
situacdo de vulnerabilidade social e/ou econbmica,
abrangendo adolescentes, jovens e adultos com
idades entre 14 e 59 anos. As oficinas serdo de
assistente administrativo, maquiagem, operador de
caixa, empreendedorismo e informética basica e
avangada, com duragao de

seis (06) meses.

Incluir 90% dos participantes do
projeto nas oficinas
profissionalizantes, buscando
uma oportunidade de geragao

de emprego e renda.

' Lista de
Frequéncia;
' Pesquisa de
Satisfacao por
oficina;
' Relatério de
Execucéo das oficinas;

¢ Registro Fotografico;

Realizar atendimento psicossocial aos beneficiarios
das oficinas, incluindo visitas domiciliares, com o
objetivo de fortalecer os vinculos familiares e
comunitarios e reduzir a evasao nas atividades.
Essas ag¢des também proporcionam um espacgo para
a troca de experiéncias e vivéncias entre os
participantes, contribuindo para o desenvolvimento
integral e o bem-estar socioemocional dos individuos

atendidos.

Promover em até 90% melhoria
no atendimento e
acompanhamento integral dos
participantes do projeto,
buscando a socializag¢éo € o

empoderamento dos mesmos;

v Lista de
Atendimento
Psicossocial;
+ Encaminhamento
a rede de servigos
Socioassistenciais;

¢ Registro Fotografico;

Realizar ao longo de seis (06) meses, duas (02) acdes

sendo elas: "Acdo Cidadania" e Acdo de
Empreendedorismo". Promover trés (03) rodas de
conversa durante as oficinas, com énfase no mundo

do trabalho e empreendedorismo.

Proporcionar a unido da teoria
e da pratica em 90% dos
adolescentes, jovens e adultos
atendidos mediante a mostra e
apresentacdo dos resultados ao

final de cada oficina realizado;

' Relatoério com

registro fotografico;

v Lista de Presenca das
atividades;
«Registro Fotografico
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8. CAPACIDADE INSTALADA:

ESTRUTURA FiSICA EXISTENTE

N° DESCRICAO QUANTIDADE
01 LABORATORIO DE INFORMATICA 01
02 SALA DE CURSOS DE CAPACITACAO 01
03 SALA DE OFICINAS 02
04 ESPACO ACOLHEDOR 01
05 SALA DE ATENDIMENTO PSICOSSOCIAL 01
06 RECEPCAO 01
07 BANHEIRO COM ACESSIBILIDADE 01
08 COZINHA 01
RECURSOS MATERIAIS EXISTENTES

N° DESCRICAO QUANTIDADE
01 COMPUTADORES (LABORATORIO) 11
02 MESAS DE BANCADA PARA COMPUTADORES 12
03 CADEIRAS SEM BRACOS 39
04 CADEIRAS COM BRAGCOS 75
05 COMPUTADOR (EQUIPE TECNICA) 03
06 MESAS (EQUIPE TECNICA) 05
07 ARQUIVO DE ACO COM 4 GAVETAS 02
08 CADEIRAS GIRATORIAS 04
09 VENTILADORES DE PAREDE 02
10 VENTILADORES DE PE 01
11 QUADROS BRANCOS 07
12 PROJETORES 02
13 NOTEBOOK 01
14 IMPRESSORAS 02
15 BEBEDOURO INDUSTRIAL C/ 02 TORNEIRAS 01
16 AR CONDICIONADOS (18.000 BTUS) 02
17 MICRO-ONDAS 360 LITROS 01
18 BOTIJADE 13 KG 01
19 ARMARIO DE COZINHA 01
20 FOGAO C/ 4 BOCAS. 01
21 GELADEIRA 01
22 ARMARIOS COM PRATELEIRAS 01
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9. DESCRICAO DAS DESPESAS E RECEITAS
9.1. RECEITAS PREVISTAS

RECEITA VALOR (R$)
Valor solicitado para o Termo 70.000,00
Valor Utililizado Recurso Proprio 03
TOTAL DA RECEITA — 70.000,02
10.2. DESPESAS PREVISTAS
10.3. PLANO DE APLICACAO

SERVICO DE PESSOA FISICA (Especificar o salario bruto =
salario liquido +encargos de cada funcionario / prestador de servigco) | TOTAL (R$)
- Assistente social - PF 15.000,00
- Psicologo - PF 15.000,00

TOTAL (R$ 30.000,00

O Instituto Restaurar é certificado pelo CEBAS PORTARIA n.° 36/2022 justifico o ndo recolhimento do
INSS PATRONAL, pelaisencdo do CEBAS.
SERVICO DE PESSOA JURIDICA
- Coordenador (a) Projeto - MEI 21.000,00
- Facilitador (a) - MEI 7.500,00
- Manuteng&o de computadores e impressoras 6.000,00
- Agua 700,02
- Energia 4.800,00
40.000,02
TOTAL (R$
. . TOTAL GERAL

VALOR TOTAL DAS DESPESAS (Devera ser igual ao valor da
receita. Item 9.1) (R$)70.000,02
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10.4. DETALHAMENTO DAS DESPESAS (MENSURAR O VALOR PARA CADA ITEM.)
10.5.

SERVICO DE PESSOA FISICA

VALOR VALOR DESCRIGCAO DA ATIVIDADE
QTD DE QTD DE

ORDEM ESPECIFICAGAO MENSAL TOTAL
PROFISSION | MESES
(R$) (R$)

AIS

Cadastro social, inscricao,
atendimento, escuta
qualificada acompanhamen to,
01 Assistente Social 01 06 2.500,00 15.000,00 relatorios, atividade sécio
educativas, com carga horaria
30h.

Cadastro social, inscricao,
escuta qualificada

o acompanhamento, relatérios,
02 Psicélogo (a) 01 06 2.500,00 15.000,00 o . )
atividade sdcio educativas,

com carga horaria 40h.

DOCUMENTO ASSINADO POR LOGIN E SENHA POR: DERMIVANIA MENDONCA DE MELO RAYOL EM 16/08/2024 10:01:35
DOCUMENTO ASSINADO DIGITALMENTE POR: ELISANGELA TAVARES AMORIM GUIMARAES EM 07/08/2024 10:29:01

Eh_ Ej‘ VERIFIQUE A AUTENCIDADE DESTE DOCUMENTO EM https://siged.manaus.am.gov.br/cadastrousuarioexterno/verificacao.aspx INFORMANDO O CODIGO: 746876C4
Lt}



2024.29000.29078.0.000451 (VOLUME 1) - 2024.29000.29078.9.028069 (Folha 410)

SERVICO DE PESSOA JURIDICA

) QTD DE OTD DE VALOR VALOR DESCRICAO
ORDEM ESPECIFICACAO PROFISSION MESES MENSA TOTAL DA ATIVIDAD,
AIS L (R$) E
(R$)
Coordenar,
planejar,
acompanhar
01 Cgtr)(;?eetga(ﬁlrzl()a) 01 06 3.500,00 | 21.000,00 | gquipe, atividades
relatorios

prestacao contas.

Recepcionar,
atender,
direcionar, para
02 Facilitador (a) (MEI) 01 05 1.500,00 7.500,00 atendimento do
psicossocial,
organizagao de

instrumentais.
despesas de

Consumo de 4gua 01 06 116,67 700,02

03 uso de agua
Consumo de Despesas de
. 01 06 800,00 4.800,00
04 Energia uso de energia,
Servigos de
Manutencgéo 6.000.00 manutencao de
Computador 01 06 1.000,00 LY computadores e
impressora do
05 laboratério de
VALOR TOTAL — 70.000,02
11 - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO (R$ 1,00)
11.1 — ADMINISTRACAO PUBLICA
META JANEIRO | FEVEREIRO MARCO ABRIL MAIO JUNHO
META JULHO AGOSTO SETEMBRO OUTUBRO NOVEMBRO DEZEMBRO
70.000,00
Valor pago com Recurso Proprio.........ccceeeeeveennne, R$ 002
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12. DECLARAGAO DO PARCEIRO PRIVADO:

Na qualidade de representante legal do parceiro privado, declaro, para fins de prova junto a Secretaria Municipal da
Mulher, Assisténcia Social e Cidadania - SEMASC para os efeitos e sob as penas da Lei, que inexiste qualquer débito de

mora ou situagdo de inadimpléncia do proponente com o Tesouro Estadual ou qualquer érgao ou entidade da
administragdo publica estadual que impec¢a a transferéncia dos recursos.

Pede Deferimento,

Manaus, 05-de Abril de 2024.

ELISANGELA TAVARES Assinado de forma digital por

AMORIM ELISANGELA TAVARES AMORIM

GUIMARAES:55822738249
GUIMARAES:55822738 pados: 2024.08.07 10:29:01

249 -04'00'

Assinatura Digital).

13. APROVACAO PELO PARCEIRO PUBLICO:

APROVAGAO SEMASC:
LOCALE DATA:

Manaus/AM: / /2024,

PARCEIRO PUBLICO:

(Assinatura Digital).
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